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GIORGIO VISCONTI S.P.A. operante nel settore dell’alta gioielleria italiana, si impegna a operare 
in modo responsabile, etico e trasparente, in linea con i più elevati standard internazionali. A tal 
fine, l’azienda adotta il Responsible Jewellery Council Code of Practices (RJC COP), un 
insieme di norme che promuovono la sostenibilità sociale, ambientale ed etica lungo tutta la filiera 
produttiva. 

Principi di Comportamento Etico e Legale: GIORGIO VISCONTI S.P.A. si impegna a rispettare 
tutte le leggi e i regolamenti locali e internazionali applicabili. L'azienda adotta pratiche di business 
trasparenti, promuovendo la tutela dei diritti umani, la non discriminazione e la protezione della 
salute e sicurezza dei dipendenti. 

Gestione Responsabile delle Risorse: GIORGIO VISCONTI S.P.A. si impegna a utilizzare le 
risorse naturali in modo responsabile, riducendo al minimo l'impatto ambientale delle proprie 
attività. Le pratiche di approvvigionamento e produzione sono orientate alla sostenibilità, con 
particolare attenzione alla gestione dei materiali e al riciclo dei metalli preziosi. 

Approccio alla Catena di Fornitura: GIORGIO VISCONTI S.P.A. adotta un approccio rigoroso 
per garantire che i materiali utilizzati nella produzione dei gioielli siano estratti in modo etico. Si 
impegna a monitorare e certificare ogni passaggio della catena di fornitura, inclusi i minerali e le 
pietre preziose, per evitare il finanziamento di conflitti armati o violazioni dei diritti umani. 

Condizioni di Lavoro e Diritti Umani: GIORGIO VISCONTI S.P.A. promuove condizioni di lavoro 
giuste e sicure, rispettando i diritti dei propri dipendenti e garantendo il divieto di lavoro minorile e 
forzato. I dipendenti sono trattati con dignità, e l'azienda offre opportunità di crescita 
professionale in un ambiente inclusivo e rispettoso. 

Monitoraggio e Miglioramento Continuo: GIORGIO VISCONTI S.P.A. effettua audit interni e 
monitoraggi periodici per assicurare il pieno rispetto delle pratiche RJC COP. L'azienda si impegna 
inoltre a promuovere la formazione continua del proprio personale e a perseguire un miglioramento 
costante delle proprie operazioni, al fine di raggiungere i più alti standard di sostenibilità e 
responsabilità. 

Trasparenza e Comunicazione: GIORGIO VISCONTI S.P.A. comunica apertamente i progressi 
relativi al rispetto delle normative etiche e sociali e rende disponibili i risultati dei suoi audit, 
miglioramenti e azioni correttive intraprese. L'impegno di Giorgio Visconti è quello di garantire che 
le sue operazioni siano sempre in linea con i principi di integrità e responsabilità sociale. 
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